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Bolagsordning for NYAB NAMN]!

Orgaor | |

Antagen pa bolagsstimma den [datum]

1. Foretagsnamn

Bolagets foretagsnamn &r [NYAB].

2. Styrelsens siite

Styrelsen har sitt séte i [Goteborg].

3. Verksamhet

Bolaget ska, direkt och indirekt, &ga och forvalta fastigheter och ddrmed forenlig
verksamhet.

4. Aktiekapital och antal aktier

Aktiekapitalet utgor liagst 25 000 kronor och hogst 100 000 kronor. Antalet aktier ska
vara lagst 25 000 stycken och hogst 100 000 stycken.

5. Styrelse

Styrelsen ska bestd av 1-10 ledaméter med hogst 10 suppleanter. Bestér styrelsen av 1—
2 ledamoter ska minst 1 suppleant utses.

6. Revisor

Bolaget ska ha 1-2 revisorer med hogst 2 revisorssuppleanter eller ett registrerat
revisionsbolag.

7. Kallelse till bolagsstimma

Kallelse till bolagsstimma ska ske genom brev med posten eller genom e-post.

! Kommentar till utkast: NYAB:s namn att &terspegla vad som framgar av 5.2.2 till Ramavtalet. Noteras WS
att NYAB:s namn (om alternativ behover inges till Bolagsverket) ska dverenskommas mellan panema VAL
och vara ett neutralt namn som inte genom namnet hérleds till ndgon av parternas dgande. |\
\
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Kallelse till bolagsstimma ska ske tidigast sex och senast tva veckor fore stimman.

8. Oppnande av stimma
Styrelsens ordférande eller den styrelsen dértill utser Sppnar bolagsstdmman och leder
forhandlingarna till dess ordférande vid stimman valts.
9. Arsstimma
Arsstimma halls arligen inom sex méanader efter rikenskapsarets utgéng.
P& arsstdimma ska foljande drenden forekomma.

1. Val av ordforande vid stimman,

2. Upprittande och godkédnnande av rostléngd,

3. Godkénnande av dagordning,

4. 1 férekommande fall, val av en eller tva justeringspersoner,

5. Pr6vning av om stimman blivit behorigen sammankallad,

6. Foredragning av framlagd arsredovisning och, i forekommande fall,
revisionsberittelse samt koncernredovisning och koncernrevisionsberéttelse,

7. Beslut om

a) faststillande av resultatrdkning och balansrékning, samt, i forekommande
fall, koncernresultatrikning och koncernbalansrékning,

b) dispositioner betrédffande vinst eller forlust enligt den faststéllda
balansrékningen,

¢) ansvarsfrihet at styrelseledaméter och verkstillande direktor nér sddan
forekommer,

8. TFaststillande av styrelse- och, i forekommande fall, revisorsarvoden,
9. Val av styrelse och, i férekommande fall, revisionsbolag eller revisorer,
10. Annat drende, som ankommer pé stimman enligt aktiebolagslagen eller
bolagsordningen.
10. Riikenskapsar

Bolagets rikenskapsar ska omfatta tiden den 1 januari — den 31 december.



11. Hembudsforbehall?

Om en aktie har 6vergatt till en ny #gare, har 6vriga aktiedgare rétt att 16sa aktien.
Aktiens nya dgare ska snarast anméla aktiedvergadngen till bolagets styrelse pa det sétt
som aktiebolagslagen foreskriver (hembud).

Losen far ske av ett mindre antal aktier dn hembudet omfattar.

Styrelsen ska genast limna en underrittelse om hembudet till varje 13sningsberéttigad
med kénd postadress. I underrittelsen ska lamnas uppgift om den tid inom vilken
16sningsansprék ska framstillas.

Losningsansprak ska framstéllas inom tva manader fran behorigt hembud enligt ovan.
Om 16sningsansprak framstélls av fler &n en 16sningsberéttigad, ska aktierna sa lngt det
ar mojligt fordelas mellan dessa i férhallande till deras tidigare innehav av aktier 1
bolaget. Aterstdende aktier ska fordelas genom lottning verkstilld av bolagets styrelse.

Om aktien har 6vergatt genom forsiljning, ska 16senbeloppet motsvara kopeskillingen.
For inl6sen ska inga andra villkor gélla.

Om forvirvaren och den som har begért att fa 16sa in aktierna inte kommer verens i
fragan om inl§sen, far den som har begért inlésen vécka talan inom tva ménader fran
den dag 16sningsanspraket framstélldes hos bolagets styrelse.

Losenbeloppet ska betalas inom en manad frén den tidpunkt da 16senbeloppet blev
bestémt.

2 Kommentar till utkast: Denna punkt ska endast inkluderas i bolagsordningar f6r mellan parterna \/

samigda NYAB:s.



